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KLAUZULA INFORMACYJNA 
O  PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH OSÓB SKŁADAJĄCYCH W MOSIR STALOWA WOLA NIEZAMÓWIONĄ OFERTĘ PRACY
Zgodnie z Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (4.5.2016 L 119/38 Dziennik Urzędowy Unii Europejskiej PL) informuję, że:
1. [bookmark: _Hlk61250302]Administratorem Państwa danych osobowych jest Miejski Ośrodek Sportu i Rekreacji w Stalowej Woli, ul. Hutnicza 15, 37-450 Stalowa Wola, reprezentowany przez Dyrektora.
2. Administrator powołał Inspektora Ochrony Danych Osobowych; kontakt do IOD: iod@mosir.stalowawola.pl  tel.15 842 25 62.

CELE PRZETWARZANIA, PODSTAWY PRAWNE:
Państwa dane osobowe są przetwarzane w celu rozpatrzenia złożonej oferty pracy na podstawie:
· art. 6 ust. 1 lit a RODO* (na podstawie wyrażonej zgody) oraz art. 9 ust. 2 lit. a RODO* (na podstawie wyrażonej wyraźnej zgody) w przypadku dobrowolnego podania przez osobę szczególnych kategorii danych (tzw. danych wrażliwych) określonych w art. 9 ust. 1 RODO*.
ODBIORCY DANYCH:
MOSiR będzie przekazywać dane osobowe dostawcom usług pocztowych, dostawcom usług prawnych, dostawcom usług i oprogramowania IT wspomagającego zarządzanie oraz dostawcom usług w zakresie hostingu poczty elektronicznej, którzy świadczą usługi dla MOSiR oraz podmiotom z którymi MOSIR ma zawarte umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych. 
CZAS PRZETWARZANIA:
Dane osobowe będą przetwarzane do czasu cofnięcia zgody osoby, której dane dotyczą. W przypadku gdy MOSIR nie prowadzi postępowania rekrutacyjnego dane będą natychmiast usunięte. 
Osoby, które chcą brać udział w innych procesach rekrutacyjnych powinny wyrazić na to zgodę składając oświadczenie o treści:
„Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych do przyszłych postępowań rekrutacyjnych prowadzonych przez MOSIR w Stalowej Woli”.

TWOJE PRAWA:
Informujemy, że przysługują Państwu następujące prawa wynikające z RODO*:
· prawo żądania dostępu do swoich danych osobowych,
· prawo żądania sprostowania swoich danych osobowych,
· prawo żądania usunięcia lub ograniczenia przetwarzania swoich danych osobowych,
· prawo do wycofania zgody na przetwarzanie swoich danych osobowych w dowolnym momencie bez wpływu na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnięciem,
· prawo do przenoszenia swoich danych osobowych do innego administratora,
· prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, którym jest Prezes Urzędu Ochrony Danych Osobowych.
OBOWIĄZEK PODANIA DANYCH:
Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednakże konieczne, aby MOSiR mógł rozpatrzyć złożoną ofertę pracy. Brak zgody na przetwarzanie danych osobowych będzie skutkował brakiem możliwości uczestniczenia w procesie rekrutacji.

Potwierdzam zapoznanie się z niniejszą klauzulą:


………………………………………………………..
	                                                                                         (data i czytelny podpis imię i nazwisko)
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